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COMPLEJO TURISTICO

Banoa del Tnca "ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA

RESOLUCION DE GERENCIA N° 038 -2023/CTBI/€

Bafrios del Inca, octubre 30 de 2025
FlI CEDINTE DEL COMPILEJO TUDISITICO BANCS DEI INCA:

VISTOS:
|
El Informe N° 01-2025-REM-CP/ABREVIADA-001/CTBI recibido con fecha octubre 30 de 2025, solicitud de
_ Aprobacion de Bases emitido por el Comité de Seleccion, presidido por el Sr. Ricardo Segundo Espinoza; adjuntando
<\ el Proyecto de Bases del procedimiento de seleccion por el Concurso Plblico Abreviado N° 001-2025-CTBI-1, para
| la “PASAJES VIA TERRESTRE PARA 46 PERSONAS SEGUN PLAN DE TRABAJO PASANTIA ANO 2025 Y
' VIATICOS PARA 46 PERSONAS SEGUN PLAN DE TRABAJO PASANTIA ANO 2025”, y;

CONSIDERANDOS:

de abril de 2023, aprueba la Ley N°
ar el uso de recursos publicos en las
efcacna fmenma economla de tal

Licitacion pubhca brewada para b|enes 3 LICItaCI ubhca de obras 4 L|C|taczon publlca abrewada de obras 5
Concurso pubhco de servicios. 6 Concurso publlco abreviado de serwc;os 7 Concurso publico para consultorias y

Procedimientos no competitivos.

Que, mediante Resolucion de Gerencia N° 036-2025/CTBI/G de fecha octubre 23 de 2025, se designé a los
evaluadores tipo: Comité que tendra a su cargo la conduccién, preparacién y realizacion hasta la culminacion del
procedimiento de seleccién por Concurso Publico Abreviado para Servicios cuyo objeto de contratacion es:
“PASAJES VIA TERRESTRE PARA 46 PERSONAS SEGUN PLAN DE TRABAJO PASANTIA ANO 2025 Y
VIATICOS PARA 46 PERSONAS SEGUN PLAN DE TRABAJO PASANTIA ANO 2025”.

Que, mediante Resolucién de Gerencia N° 035-2025/CTBI/G de fecha septiembre 30 de 2025 se da la
Aprobacion de Expediente de Contratacién para procedimiento de seleccién-Concurso Piblico Abreviado para
Servicios, cuyo objeto es la “PASAJES VIA TERRESTRE PARA 46 PERSONAS SEGUN PLAN DE TRABAJO
PASANTIA ANO 2025 Y VIATICOS PARA 46 PERSONAS SEGUN PLAN DE TRABAJO PASANTIA ANO 2025”,
por un importe de S/ 53, 180.00 (Cincuenta y tres mil cientos ochenta con 00/100 soles).
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Que, mediante solicitud de Aprobacion de Bases, recepcionado con fecha octubre 28 de 2025, el Comité
Evaluador que conducira el Procedimiento de Seleccion Concurso Publico Abreviado N° 001- 2025-CTBI-1, cuyo
objeto de contratacion es la “PASAJES ViA TERRESTRE PARA 46 PERSONAS SEGUN PLAN DE TRABAJO
PASANTIA ANO 2025 Y VIATICOS PARA 46 PERSONAS SEGUN PLAN DE TRABAJO PASANTIA ANO 2025,
remitio a la Gerencia un ejemplar original de las bases estandar de Concurso Ptblico Abreviado N° 001- 2025—CTBI-
1y solicita su aprobacion via acto resolutivo.

Que, las bases son instrumentos de caracter publico, que tienen como objetivo dar a conocer las reglas que
orientaran el procedimiento de seleccion; desde el inicio del tramite y etapas establecidas por la Entidad convocante.

Slendo ello asi correspond

con la autonomia, competencia,
If ca, Ia Ley N° 25120, modificada por Ley
fecha septiembre 30 de 2024 (designacion
4-2023, de fecha septiembre 27 de 2023, en

N° 004- 2019-JUS, Ley N°
de 2025 - Directiva N°
Reglamento aprobado por

vigentes; "

SE RESUELVE:

ITIF ,m'al Comlte de Selec on; las bases aprobadas mediante la presente
resolucion y toda la documentamon que la sustenta ‘afin de que proceda con Ia convocatona y desarrollo del
Procedlm|ento de Selecolon Concurso Pubhco Abr C ' ~

los fines pertinentes.

ARTICULO CUARTO. - ENCARGAR, a la Unidad de Informatica y Telecomunicaciones, la publicacion de
la presente Resolucion de Gerencia en el Portal Web de la Entidad.

REGISTRESE Y ARCHIVESE.

DISTRIBUCION:

Asesoria Legal
Comité de Administracion del CTBI.

Comité de Seleccién (03)

Oficina de Informatica y Telecomunicaciones.
Unidad de Abastecimiento y Control Patrimonial
Unidad de Personal
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